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Verslag Algemene Vergadering 22/10/2025 - 19u30 tot 21u10 te Gent, GRS

Aanwezigen Bestuursorgaan: Ward Bosmans, Annelies Bredael, Lea Cappoen, Charles-Henri Dallemagne,
Annemarie De Wispelaere, Mike Galet, Pim Raaben, Gwenda Stevens

Verontschuldigd Bestuursorgaan: Patrick Rombaut

Aanwezigen medewerkers: Celine Pieters, Lien Van de Velde, Hannes Obreno, Jonas Deconinck, Jeroen

Neus

Andere aanwezigen: Jean-Marie Rigo, Rémy Moulin, Ward Bryssinckx, Ann Ponnet, Axel Henning

Aanwezige effectieve leden:

TRT: Luc Aspeslagh 6 stemmen
ARV: Marc Sorber 4 stemmen
GRS: Frederick Tison, Kristof Dekeyser 5 stemmen
KRB: Piet Graus, Hubert De Witte 6 stemmen
KRCG: Roland Sautois, Guy Verbraeken 6 stemmen
KRSG: Chantal Neirinckx 6 stemmen
The OAR: Bert Buvé, Kristien Van Looveren 4 stemmen
VVR: Wim van de Giessen, Marc Raemaeckers, Andrea De Andreis 1stem
TOTAAL: 39 stemmen

Verontschuldigde of afwezige effectieve leden:

Akhenaton 2 stemmen
KRNSO 5 stemmen
C-Row 1stem

BTR 3 stemmen
RNV 1stem
Schulensmeer 1stem
leperse Roei en Watersportvereniging 1stem
TOTAAL: 14 stemmen

De voorzitter opent de Algemene Vergadering.

0. Registratie van de stemgerechtigde leden
Er zijn 39 van de 53 stemmen aanwezig. Dit is 2/3 meerderheid. Er kan geldig gestemd worden.

1. Openingswoord voorzitter

De voorzitter wenst iedereen van harte welkom.

2. Aanduiding verslaggever

De VRL medewerker Lien Van de Velde zal het verslag verzorgen.

3. Aanduiding stemopnemers
Guy Verbraeken en Hannes Obreno zijn stemopnemers.

4. Goedkeuring verslagen AV 19/03/2025 en BAV 14/04/2025



Verslagen AV 19/03/2025 en BAV 14/04/2025 worden unaniem goedgekeurd.

5. Voorstelling en goedkeuring jaaractieplan 2026

Mike Galet overloopt het jaaractieplan 2026.
Wij dienden op 10/09/2025 het jaaractieplan 2026 in met 2 grote hoofdbrokken: het beleidsplan
basiswerking en de beleidsfocus topsport en daarnaast 3 andere beleidsfocussen: jeugdsport,

kansengroepen en professionalisering in sportkaderopleidingen.

1.

Basiswerking

De volgende krijtlijnen staan in ons beleidsplan 2025-2028

VRL heeft 2.000 aangesloten clubleden tegen 2028

Tegen eind 2028 zijn er 25 Vlaamse kamprechters actief

Tegen eind 2027 zijn er 5 nieuwe gediplomeerde trainers A roeien

VRL gaat haar clubs ondersteunen op vlak van trainersbeleid

De nieuwe opleidingsstructuur voor roeien is operationeel vanaf 2026

VRL wil samen met de aangesloten clubs drempels binnen de roeisport verlagen door meer
aandacht te besteden aan plezierbeleving en recreatief roeien

Tegen 2027 heeft VRL een holistisch sportmodel voor roeien ontwikkeld en gecommuniceerd

Deze acties voeren we uit in 2026: (aanduidingen in kleur zijn nieuwe acties in 2026)

Competitie: organisatie BK skiff, BK Beach Sprint, indoor competitie scholieren, official-werving
Recreatie: VRL toertocht, recreatieve Beach Sprint wedstrijd, recreantendag
Sportkaderopleiding: trainer A opleiding, nieuwe opleidingsstructuur, trainersbeleid in clubs, e-
learning, bijscholingen

Clubs ondersteunen: sporttechnisch - bestuurlijk - administratief (nieuwe licentieflow!) -
promotioneel - sportmedisch - ethisch

Promotie: nieuwe en opstartende clubs — ergometerproject - EXR stand - social media - Rowing
Awards

Fun factor: jeugdroeihappening - Crazy Eights

Veilig sportklimaat: externe APl - campagne veilig roeien - blessurepreventie

Holistisch sportmodel communiceren

Hierbij nog enkele topics die we onder de aandacht willen brengen:

a.

In 2026 komt er een nieuwe licentieflow in I-row, ontwikkeld met ISB
Waarom?
* Betere gegevensbescherming
*  Clubs administratief ontlasten
* Betalingen via QR code
* Ledenprofiel in I-Row (mutualiteitsattest, gegevens beheren, ...)
In 2026 zal eenmalig een beperkte ‘digitale servicekost’ van 2€ per A en B licentie aangerekend
worden. Er is een infosessie gepland op maandag 17/11 om deze nieuwe flow uit te leggen.

Het overzicht van de bijdragen van de licenties worden getoond op de powerpoint.

Chantal Neirinckx: waarom moet er ook voor de B-licenties 2 euro per lid bijbetaald worden?
Antwoord: dit is een collectieve beslissing vanuit het bestuursorgaan, elk lid zal deze licentieflow

kunnen gebruiken voor oa. mutualiteitsattesten, enz.



Roland Sautois: de licenties zullen in 2027 dan 2 euro lager zijn?

Antwoord: De 2 euro vervalt in 2027, wel worden de licenties geindexeerd in 2027.

Roland Sautois: Het is niet correct dat de leden hun eigen gegevens zullen kunnen invoeren. Dit
zou een actie moeten zijn die enkel de clubs kunnen uitvoeren.
Antwoord: de controle gebeurt door de clubs, zij moeten op elk moment de goedkeuring geven

bij alle acties die een lid uitvoert.

Nieuwe opleidingsstructuur VTS

We overlopen de nieuwe opleidingsstructuur van de Vlaamse Trainersschool waarbij de
opleidingen opgesplitst worden in een recreatieve zuil en een competitieve zuil. In de recreatieve
zuil vindt men de opleiding ‘initiator’. In de competitieve zuil vindt men de opleidingen ‘trainer C’,
‘trainer B’ en ‘trainer A’. Starten voor beide opleidingszuilen doet men vanuit de basismodulen
‘Start 2Coach’

Vanaf 1januari 2026 starten wij met deze nieuwe opleidingsstructuur.

Affiches worden uitgedeeld op de AV om uit te hangen in de clubs.

Chantal Neirinckx: er wordt niet gesproken over de basismodules.

Wat doe je met die personen die reeds begonnen zijn aan een basismodule?

Antwoord: sinds vorig jaar hoeven de cursisten niet eerst module 1 (sportwetenschappelijke
kennisvakken) te volgen voordat ze mogen starten met de andere modules. Ze kunnen module 1

doorheen de opleiding volgen op eigen tempo.

Blessurepreventie

We ontwikkelden een campagne rond blessurepreventie (oefeningen rond core stability, lenigheid
en kracht) met affiches en instructiefilmpjes rond correct uit te voeren oefeningen. Deze zijn te
raadplegen op onze website.

Ook hier hebben we affiches rond deze blessurepreventie die zullen meegegeven worden aan de
clubs.

Op 13 november organiseren we een infomoment over blessurepreventie waar we ook het hylyght

platform zullen toelichten.

Veilig roeien
Ook de campagne ‘Veilig roeien’ werd ontwikkeld. Met maandelijkse visuals in de nieuwsbrief en
social media kanalen willen we de clubs en roeiers informeren rond het topic ‘Veilig Roeien’. Deze

informatie is ook te vinden op onze website.

Naast de strategische doelstellingen werden ook een aantal domeinen gedefinieerd. Dit zijn zaken die in

onze reguliere werking aan bod komen en waar we tijd en middelen tegenover plaatsen

Communicatie

Topsport als middel

Beach Sprint Rowing verder ontwikkelen
Damesroeien

Studentenroeien



*  G-roeien

* Kansengroepen
* Indoor roeien

* Bedrijfsroeien
e Duurzaamheid

* Sponsoring & partnerships

Roland Sautois: het is mooi om te werken rond al deze domeinen maar bij velen van deze domeinen staat
geen budget.

Antwoord: aan sommige domeinen wordt wel met veel engagement gewerkt maar daar staat niet altijd een
specifiek budget tegenover. Er wordt tijd in geinvesteerd en zaken onderzocht, er worden vergaderingen

gepland, dossiers ingediend, enz.

Ward Bosmans haalt aan dat we bezig zijn met studentenroeien, G-roeien, indoorroeien, duurzaamheid en

geeft enkele voorbeelden van wat we allemaal doen.

2. Beleidsfocussen.

Naast de basiswerking dienden we ook 3 beleidsfocussen in: Jeugdsport, Kansengroepen en
Professionalisering in sportkaderopleidingen.

1. Beleidsfocus jeugdsport
Dit is de enige beleidsfocus waar we effectief subsidies kunnen doorstorten naar de clubs.
e Sport Vlaanderen (pijlers ‘plezierbeleving’ & ‘stem van de tieners’)
* Nieuw jeugdsportreglement (meer feedback te krijgen via Lien Desmet)
e Jeugdroeihappening werd uitgebreid met de Crazy Eights. Dit werd zeer goed onthaald. Aandacht
voor plezierbeleving en recreatief roeien.
¢ Hetuiteindelijke doel is het doen stijgen van het aantal jeugdroeiers en zo ook het doen stijgen van het
totale aantal leden
e Doel: tegen eind 2028 heeft de VRL 500 aangesloten jeugdroeiers
o Stijging van de gemiddelde drop-in van jeugdleden met 10%
o Drempels verlagen door meer aandacht te besteden aan plezierbeleving en recreatief roeien

2. Beleidsfocus kansengroepen

Deze beleidsfocus gaat over het introduceren en het stimuleren van de roeisport tijdens oncologische
revalidatie. Het is wetenschappelijk aangetoond dat de roeisport een heel goede sport is hiervoor. We zijn
dit pilootproject gestart met 1 roeiclub: The Oar. Al in 2026 gaan we extrapoleren naar andere regio’s en
clubs (dit is vroeger dan gepland door het grote enthousiasme van andere ziekenhuizen (nu al bezig met
gesprekken in ziekenhuizen in Gent en Hasselt). Het eerste deel van het traject vindt plaats op de
ergometer in het revalidatiecentrum van 5 Antwerpse ziekenhuizen. Tijdens de tweede fase worden er
initiaties op het water aangeboden in de roeiclub, met als doel om toe te werken naar een leuke apotheose
(bv. een toertocht).

Een visuele samenvatting van het project is te zien op de power point presentatie die meegestuurd wordt
met het verslag.

3. Beleidsfocus Professionalisering sportkaderopleidingen
Er werd een projectplan ingediend voor 2025 en 2026. Dit plan bestaat uit 2 delen.
® Project 1: begeleidingstraject voor de clubs met als doel instroom en doorstroom van trainers
te bevorderen (samenwerking met Hitch)



o Als VRL kunnen wij trainers opleiden en bijscholen, maar het aantrekken van nieuwe
trainers en hen laten doorstromen is vnl. iets dat vanuit de clubs moet komen. Vele clubs
gaven aan hier problemen bij te ondervinden, vandaar dat wij als VRL hierin willen
ondersteunen.

e Project 2: trainer A opleiding

o We starten binnenkort met de opleiding trainer A (3/11/205)
o Samenwerking tussen Vlaamse en Nederlandse docenten

Een visuele samenvatting van het project is te zien op de power point presentatie die meegestuurd wordt

met het verslag.

Fairplay charter rond officials wordt meegegeven met de clubs om uit te hangen in de clubs.

4. Beleidsfocus Topsport
Hannes Obreno overloopt het jaaractieplan 2026 van de beleidsfocus topsport.

Evaluatie seizoen 2025
Er wordt een overzicht gegeven van de prestaties van het seizoen 2025 bij de Elite roeiers, U23, U19 en
Jeugdbeker. Bij de junioren was het een matig jaar. Bij de U23 mochten we goede resultaten neerschrijven.

Ook de Elite heeft de prestaties geroeid die verwacht werden.

Selectieproces

Gezamenlijk vanuit VRL & LFA

Fases:

1. Voorbereiding Okt - Mrt

2. Wedstrijdseizoen Apr - Sept

Nationaal team bepaling:

o Evaluatie seizoen 2024-2025

o Dec: Selectie commissie 1 (instapmoment)

o April: Selectie commissie 2

o Juni: Selectie commissie 3

Introductie van clubcoachmeeting (CCM)

o Max. 2 trainers per club + LFA

o Mede inspraak op selecties Coupe en EKU23
o Globale werking junior en U23 en communicatie tussen federatie en clubs bevorderen

Een overzicht met de planning van de selecties, voorbereiding van het seizoen en het wedstrijdseizoen

wordt getoond bij de verschillende leeftijdscategorieén.

Aandachtspunten Topsport

Junior (U19)
o Introductie boordroeien
o Nauwe samenwerking met clubcoaches
Belofte (U23)
o Verder identificeren kwaliteiten koppel en boordroeien
o Betere U23 laten deelnemen aan wereldbekers en/of EK of WK elite
Elite
Hoogtestage (om alle parameters goed te hebben tegen 2027 voor selecties naar OS)

o Ploeggericht trainen vs skifftraining
o Datagerichte aanpak => peachmetingen (ook op wedstrijden zelf)
o Alligneren van interne visies



Voor de uitgebreide illustratie van dit selectieproces verwijzen we naar de power-point presentatie die
samen met her verslag wordt opgestuurd. Daarin staat de tijdslijn van het selectieproces.

Budget 2026

Het budget 2026 wordt overlopen.

Er is een prestatieprogramma (zwaargewichten), een ontwikkelingsprogramma U23 en U19. Het budget is
een voorlopig budget, dit moet nog toegekend worden door Sport Vlaanderen. Vermoedelijk krijgen we
minder dan gevraagd en moeten we met het toegekende budget aan de slag in de verschillende
programma’s om te kijken wat mogelijk zal zijn in het jaar 2026.

Bij Elites blijft de begroting 2026 min of meer gelijk, bij de U23 en U19 hebben we meer aangevraagd maar
het is afwachten wat we gaan krijgen.

De details kunnen bekeken worden in de power-point presentatie die samen met het verslag wordt
opgestuurd en gepubliceerd.

Next
e Bilateraal gesprek met SV en BOIC op 16 Okt
e Samenwerking Topsport en Basiswerking
e Wordt Topsport gedragen door de Clubs

Chantal Neirinckx: je spreek nergens over beach sprint? Gaan we de Youth Olympic Games in Dakar naast
ons liggen?
Antwoord: neen, het is kijken met BOIC en IOC of we een plaats toegewezen krijgen.

Chantal Neirinckx: Wat met de selectieprocedure voor de Youth Olympic Games in Dakar?

Antwoord: we hebben 2 namen opgegeven, deze personen zijn daar niet van op de hoogte

Je moet al namen op je addendum plaatsen vooraleer je geld krijgt om te ontwikkelen.

We hebben een waterdicht beleid nodig en een engagement nodig van x aantal roeiers om hiervoor geld
te krijgen van Sport Vlaanderen. Dit is er allemaal nog niet. Er is nog veel werk te doen hierrond.

Guy Verbraeken: Zal er nog een toelichtend document worden opgesteld over het selectieproces, waarin
de procedure en criteria duidelijk worden uitgelegd? Dit lijkt me belangrijk om te zorgen dat de clubs hun
atleten correct kunnen informeren.

Antwoord: Ja, zoals al reeds meegedeeld zal dit worden doorgestuurd naar de clubs in de week van 27/10.

Besluitneming:
Het jaaractieplan van de basiswerking en de beleidsfocussen 2026 worden unaniem goedgekeurd.

6. Voorstelling en goedkeuring begroting 2026

Pim Raaben licht kort de situatie toe. Zowel Lien als Hannes zijn volop bezig geweest met het opmaken van
een mooi budget.

Hij meldt dat er per kwartaal een bijeenkomst plaatsvindt met de verschillende verantwoordelijken: Pim,
Celine, Lien, Mike en Hannes.

Voor basiswerking zitten we op schema. Voor topsport wordt alles goed opgevolgd.

Lien Van de Velde licht de begroting 2026 toe. De geprojecteerde begroting is te raadplegen in de power
point. En werd ook op voorhand doorgemaild naar de leden van de AV met ingesproken tekst.

De begroting voor 2026 werd gebaseerd op de huidige begrotingen en effectieve jaarrekeningen,
rekening gehouden met alle acties die plaatsvinden in 2026.



Chantal Neirinckx: waar zit die 2 euro extra kosten die de leden moeten betalen qua inkomsten en
uitgaven?

Antwoord: De inkomsten van de licenties staan bij algemene kosten: lidgelden. De uitgaven voor |-row zijn
te vinden bij de basiswerking, strategische doelstelling 3: ondersteuning van de clubs.

Besluitneming:
De begroting 2026 worden unaniem goedgekeurd.
In maart 2026 wordt een meer accurate begroting 2026 voorgesteld op de voorjaars AV.

7. Goed bestuur

Graag geven we de score goed bestuur 2024
e Totaalscore: 34,33 (Maximale score: 36)
e Scorepercentage: 95,37%
Dimensie transparantie: 100%
Dimensie democratie: 100%
Dimensie interne verantwoording en controle: 89,58%

Aanpassingen in Goed Bestuur vanaf 2026
*  Wijzigingen indicatoren — van 36 naar 18 indicatoren

Wijzigingen in intern reglement
1. artikel 2.1: aanpassen definitie toegetreden leden

Oud reglement:
Er wordt een onderscheid gemaakt tussen:

e leden: zijn organisaties die in clubverband hoofdzakelijk recreatieve en/of competitieve
roeiactiviteiten organiseren of eraan deelnemen, indoor of outdoor.
¢ Toegetreden leden zijn leden:
- die indoorroeien organiseren
- onderwijsinstellingen
- die als facilitator optreden ten aanzien van de ontwikkeling van en deelname aan
outdoor- en/of indoor-roeiactiviteiten
Nieuw reglement:

Er wordt een onderscheid gemaakt tussen:
e leden: zijn organisaties die in clubverband hoofdzakelijk recreatieve en/of competitieve
roeiactiviteiten organiseren of eraan deelnemen, indoor of outdoor.
e Toegetreden leden zijn leden die als facilitator optreden ten aanzien van de ontwikkeling van
en deelname aan outdoor- en/of indoor-roeiactiviteiten
artikel 2.3: aanpassen minimumbedrag lidmaatschap (van 250€ naar 200€)
aanpassing bijlage 4: tuchtreglement inzake dopingpraktijken en dopingdecreet (volledig
vernieuwd op vraag van NADO Vlaanderen volgens hun sjabloon).
De aanpassingen werden goedgekeurd door het Bestuursorgaan op 15/10/2025 en zijn vanaf heden van
kracht.
Het intern reglement zal meegestuurd worden met de verslagen en documenten van de Algemene

Vergadering. En is ook te vinden op de website bij goed bestuur.

8. Kandidaturen nieuwe clubs

Er hebben zich 2 nieuwe clubs aangemeld om toe te treden tot de Vlaamse Roeiliga: RARC-KAWYV en
Actarus Rowing. De vertegenwoordigers (Ward Bryssinckx en Ann Ponnet) van deze clubs zijn hier op de
vergadering aanwezig en stellen zich graag voor aan de leden van de Algemene vergadering.

Welkom aan de 2 nieuwe clubs!



9. Mededelingen van de KBR
Nihil

10. Varia
Chantal Neirinckx: wanneer krijgen we de stand van de Beker van Belgié?

Deze werden afgelopen zondag doorgemaild naar de KBR en de liga’s en staan al online op de website van
de VRL (https://vlaamse-roeiliga.be/aanbod/competitieroeien/). Deze zullen doorgemaild worden naar alle
clubs.

Wim Van de Giessen: is het normaal dat er zomaar in onze loods gekomen wordt en beslist wordt dat er
ruimte nodig is voor de VRL?

Antwoord: Door de centralisatie van de topsportwerking hebben we plaatsgebrek om boten te stockeren.
Er is samen met de Stad Gent op zoek gegaan naar extra ruimte voor de VRL.

Eris een afspraak op 7/11 samen met stad Gent en VVR om dit te bespreken, na het bestuursorgaan van de
VVR op 6/11. Er zal vooraf nog eens samen gezeten worden met VRL en VVR.

Mike Galet heeft een voorstel om Hubert De Witte te aanvaarden als ere-voorzitter van de Vlaamse
Roeiliga. Dit wordt met handgeklap onthaald.

11. Slotwoord door de voorzitter

De voorzitter bedankt de aanwezigen. De bedoeling is dat er meer op deze manier zal vergaderd worden
met vooraf doorgestuurde powerpoints en filmpjes zodat de vergaderingen vroeger kunnen beéindigd
worden.

De vergadering wordt afgesloten om 21u10.

///”

Mike Galet
Voorzitter VRL



