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Verslag Bestuursorgaan Vlaamse Roeiliga 6/12/2023

Datum: 6/12/2023
Tijdstip: 19u30-22u30
Locatie: Huis van de Sport Gent

Aanwezige bestuurders:
Annelies Bredael (AB) - Charles Henri Dallemagne (CHD) - Hubert De Witte (HDW) - Patrick Lafontaine (PL) -

Chantal Neirinckx (CN) - Gwenda Stevens (GS) - Wim Van Roy (WVR) - Elke Verhaeghe (EV)*
*online

Verontschuldigd:
Lea Cappoen (LC) - Annemarie De Wispelaere (ADW) - Mike Galet (MG)

Aanwezige secretariaatsmedewerkers: Pim Raaben — Celine Pieters — Jan Boone (performance manager)

Verslaggever: Celine Pieters

1. Solidariteitsfonds

De berekening van het solidariteitsfonds werd opgemaakt en doorgemaild naar de bestuurders. Het BO beslist om
het volledige fonds ter waarde van 7.500€ op te vragen gezien de niet zo gunstige financiéle vooruitzichten van de
VRL. Het is de laatste keer dat dit fonds opgevraagd wordt, vanaf 2024 worden er bijdrages aan de atleten zelf
gevraagd voor deelname aan stages.

2. Botenverkoop

Het voorstel is om de 3 Empacher skiffs en de Empacher M2x te verkopen.

De leasing van de Empacher M2x zal stopgezet worden.

Voor leasing zullen we verder gaan met Filippi, de boten zijn sneller beschikbaar en Empacher is heel duur.

Hubert stelt volgende vragen:
o Welk minimumbedrag stellen we hier tegenover?
o Wat zal deze verkoop onze opbrengen?

®  Procedure botenverkoop:

o We zullen de boten internationaal te koop aanbieden aan een vrij hoge prijs. We brengen onze
Belgische clubs hiervan op de hoogte zodanig dat zij ook kunnen intekenen.

o Bij niet-verkoop voor deze prijs, kan er via bod met gesloten omslag gewerkt worden (met
minimumprijs).

o Timing: voor eind dit jaar

3. Brainstorm clubs 7/10: verslag door Wim Van Roy

Elke club kon 2 personen afvaardigen. Het volgende werd besproken: wat moeten wij als VRL beter doen of nieuw
doen ten opzichte van de clubs in het kader van de topsportwerking? Er kwamen enkele nuttige zaken naar voor.
Jan Boone geeft op een aantal punten feedback.

® Trainingsschema’s: vraag om deze voor het volledig seizoen door te geven + individualisering - wordt reeds
ingevuld
o 70-80% van het schema is gelijk voor alle roeiers binnen bepaalde categorie
o De rest is geindividualiseerd
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Selectiecriteria communiceren bij begin van het seizoen
o Document werd deze namiddag gefinaliseerd in de topsportcommissie en zal verstuurd worden
Bezoek aan clubs (minstens 1x/jaar)

o Door technisch directeur, performance manager/headcoach, alsook door bestuursleden VRL
(Gwenda, Annelies, Hubert en Wim engageren zich hiervoor, in de mate van het mogelijke qua
agenda)

Niet alle afgevaardigden van de clubs zijn goed op de hoogte van de werking van de VRL zelf

o Betrokkenheid creéren!

o Annelies betreurt het dat er niet meer clubafgevaardigden naar sessies VRL komen zoals een AV
aangezien daar de volledige werking van de VRL wordt toegelicht

o Er moet een grotere vertrouwensband komen tussen clubs en VRL
Roeiers willen vaak weten waarom ze iets doen — basisprincipes trainingsschema’s uitleggen en hier
bepaalde sessies rond organiseren (ook voor bestuursleden en trainers)

Communicatieplan opmaken — flow communicatie beslissingen

o Inkaart brengen hoe we het nu doen

Opstart werkgroep Coupe de la Jeunesse

o s opgestart, maar er is nog niet echt een visie (de werkgroep organiseert nu de kerststage, is eerder
de praktische uitwerking)

o Vragen om voorstel te doen tegen einde kerststage hoe ze het traject zien richting de Coupe
Opgelet dat we niet in situatie NL terecht komen waar het niveau achteruit gegaan is sinds de clubs
de selecties meer zijn gaan bepalen

o Nu werd er breed uitgenodigd voor de kerststage, maar we mogen de roeiers niet het gevoel geven
dat ze naar de Coupe zullen mogen gaan. Ook opletten met teleurstelling indien de roeiers niet meer
uitgenodigd kunnen worden voor de volgende stage(s).

Overleg Performance Manager en clubcoaches

o Prioriteit was opstarten met de elitewerking + werking experten

o Daarna U23 werking opstarten

o Langsgaan bij de clubs zelf moet nog gebeuren om zeker ook U19 verhaal te bekijken

o Hetis een uitdaging om de juiste mensen te bereiken binnen de clubs

Motivatie beslissingen topsport communiceren

o Jan staat zeker open voor vragen van roeiers en coaches

o Proactief of wanneer de vraag komt?

o Communicatie beslissingen na Netekanaal en OBIC was een goed voorbeeld

Verslaggeving coachmeetings
o Eerst uitsturen naar de aanwezigen voor eventuele feedback, daarna naar de clubs uitsturen
Feedback over roeier naar eigen clubcoaches na een stage

o Kan kort (bv. telefonisch), mogen niet té veel verwachten van semi-vrijwillige coaches. Vanuit VRL
moeten we deze persoon dan ook de tijd en ruimte hiervoor geven

o Graag ook coaches eens laten langskomen op stage

o Graag tweerichtingsverkeer

Als we een professionele U19 coach kunnen aanstellen, zullen er vaste trainingsmomenten voor de jeugd zijn

Rode draad: communicatie is heel belangrijk. Er is een verschil tussen schriftelijke communicatie en mondelinge
communicatie.

To do: regelmatig deze template erbij nemen en stand van zaken bekijken binnen het BO
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4. Voorstelling structuur door Jan Boone

® Jan licht de nieuwe organisatiestructuur toe en de manier van werking van de experten.

e We merken dat de atleten graag een a la carte schema hebben, maar we benadrukken dat het schema zo
maximaal mogelijk moet gevolgd worden. Afwijkingen zijn mogelijk. We hebben niet het gevoel dat er minder
getraind wordt.

e Jan probeert kort op de bal te spelen in verband met Ludum. Atleten willen ermee werken als ze zien dat er
iets mee gebeurt. Op dit moment wordt het gebruikt in functie van krachttraining. Van zodra de oarlocks
geinstalleerd worden, zal Ludum ook voor watertrainingen gebruikt worden en zullen de atleten hiervan een
rapport krijgen.

e Het ‘coach de coach’ verhaal begint nu wel redelijk goed te lopen.

5. Bezetting topsportcommissie

®  Momenteel zijn Christel Hiel en Frans Claes nog lid van de VRL topsportcommissie. Er zetelen best actieve
topsportcoaches in, vandaar het voorstel om misschien de topsportcoaches zelf iemand naar voor te laten
schuiven (cfr. verkiezing atletenvertegenwoordiger in de topsportcommissie)?
® Volgende zaken worden besproken:
o Kunnen er topsportcoaches in de VRL topsportcommissie en Federale Sporttechnische Commissie
zetelen, die mee beslissen over de roeiers / ploeg die zij zelf trainen?
=  Voorstel: van zodra professionele coaches (onafhankelijker), kunnen zij in de commissie
zetelen
o Laten we LFA verder deel uitmaken van de VRL topsportcommissie (zonder stemrecht)?
= |ndien we dit niet doen, zal dit het proces complexer maken. Nu werkt het wel vrij goed op
deze manier.
o Samenstelling Federale Sporttechnische Commissie
= Deze is momenteel een commissie die louter de selecties goedkeurt, maar zou ook een eigen
missie en visie moeten hebben
o Beslissingen:
= Christel Hiel en Frans Claes maken niet langer deel uit van de VRL topsportcommissie, maar
worden niet direct vervangen
= Christel Hiel en Frans Claes maken niet langer deel uit van de Federale Sporttechnische
Commissie, en worden vervangen door Jan Boone en Hannes Obreno
=  LFA blijft in de VRL topsportcommissie als waarnemend

To do: profielen bepalen voor leden Federale Sporttechnische Commissie en VRL topsportcommissie

6. Overgang naar professionele coaching

e  Pim licht het plan toe om vanaf 2025 naar professionele coaching te gaan, samen met het bijhorende budget
o 2x0,5VTE elite coach
o 0,5VTE U23 coach
o 0,5VTE U19 coach
o We moeten loskomen van de 1/1 relatie roeier-coach
e Dirk Crois zal instaan voor de ‘coach de coach’ van jongere coaches
e De bemerking wordt gemaakt dat er een 2° lijntje moet gemaakt worden met ‘new: elite coach’ met het
budget van 40.000€ naast (nu wordt er verondersteld dat dit Jeroen Neus is)
e Chantal geeft de bemerking dat het volledige werk dan door enkele betaalde coaches zal moeten gedaan
worden en dat de andere coaches puur vrijwillig zullen moeten meedraaien. Hun onkosten zullen wel vergoed
kunnen worden.



